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1. L. dz .. ___ p~ Kołobrzeg, dnia 31.12.2013r. 

PROTOKÓŁ 

z kontroli przeprowadzonej przez Radę Nadzorczą 
Miejskiej Energetyki Cieplnej w Kołobrzegu Sp. z o.o. 

Kontrolę przeprowadzono dnia 31.12.2013r. zgodnie z rocznym Planem 
Kontroli Rady Nadzorczej. 

Kontrola dotyczyła wskaźnika wynagrodzeń od 01 01 2013 do 30 11 2013 

Kontrolę przeprowadzili członkowie Rady Nadzorczej w składzie: 

1) Jerzy Kozak 
2) Ireneusz Pilarski 

W oparciu o udostępnioną dokumentację w okresie od 0l.0l.2013r. do 
30.ll.2013r. zespół kontrolny ustalił: 
1) Fundusz wynagrodzeń na rok 2013/2014 wynosi 6 457 034,04 zł. i zakłada 

wzrost średniego wynagrodzenia o wskażnik 104% do roku 2012/2013. Na 
koniec listopada 2013 średnie wynagrodzenie wyniosło 3 802,35 zł. 

2) W skład tego wynagrodzenia wliczane są także wszystkie nagrody 
jubileuszowe. 

ZAŁĄCZNIKI 

- Zestawienie kosztów 

Na tym protokół zakończono. 

Zespół kontrolny Rady Nadzorczej 

1. Jerzy Kozak ~ 
2. Ireneusz Pilarski i~ 

Do wiadomości: 

1. Zarząd Spółki 

2. a/a 


