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Pieczed stacji sanitarno-epidemiologicznej
PROTOKOL KONTROL! Nr HP- 76/17

Kolobrzeg, 08.12.2016r.

(miejscowost | data)

przeprowadzonej przez Joanng Turkiewicz- Gajde, St. Asystenta ds. Higieny Pracy, nr upowaznienia do
czynnosci kontrolnych 1956/17

{imfe T nazwisko, komarka organizacyjna, nr upowatnienia do wykonywania czynnosci konlrolych)

Pracownika {-6w) upowaznionego (-ych) przez Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Kotobrzegu

{nazwa organu Paristwowe] Inspekefl Sanitarnef}

Kontrole p;ze_prowadzono na podstawie art. 4 i art. 25 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. 0 Paristwowej
Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2017r., poz. 1261) w zwigzku z art. 87§1 oraz art87§ 11 §2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kadeks posigpowania administracyjnego (Dz. U. z 2017, poz. 1257)

l. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLOWANEGO PODMIOTU

1. Podmiot kantrolowany

Miejska Energetyka Cieplna w Kolobrzegu Sp. z 0.0.
ul. KoMtataja 3, 78-100 Kotobrzeg
tel. 94 3575229, fax. 94 3522872, mec@mec.kolobrzegpl.

(veine hazwaladreaftelefonfaks/poczia elekironiczna)

2. informacja dotyczaca kontrolowanego obiektu

Miejska Energetyka Cieplna w Kotobrzegu Sp. z 0.0.

ul. Kotlataja 3, 78-100 Kotobrzeg

tel. 94 3575229, fax. 94 3522872, mec@mec.kolohrzeg. pl.
Wytwarzanie i zaopatrywanie w parg wodng, gorges wode i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych
(neina nazwatadrastelelonAaks/poczia slektronicznasrodzef prowadzonaf dzialainosci
3. Osoba lub jednostka organizacyjna edpowiedzialna za przestrzeganie wymagan
Zarzad Spotki Miejska Energetyka Cieplna w Kotobrzegu Sp. z 0.0.

{imig | nazwisko/peina nazwa (Inwestorforgan zZatotyvielskitv przypadiu spoiid cywinej wyrmientc wszystiich wapdinikow))
ul. KoHataja 3, 78-100 Kolobrzeg

(adres zamigszienla/sledziby (w przypadiy spolkl cywilnej adresy zamieszkanta wszysiich wspolaikwtelsfonfiake/poczta elektronloznaj)
4. NIP/REGON/PKD — odpowiednio NIP: 671-00-11-275/ 330259604/ 35.30Z.
5. Osoba kierujaca podmiotem kontrolowanym:
Andrzej Olichwiruk — Prezes Zarzadu Spotki
{imie i nazwisko/stanowisko)
6. Osoba upowazniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu*

Nie dotyczy
(frmig | nazwisko/stancwisho/dane upowazniajacegoldata wydanka upowaznienta/nt)

7. inne osoby, w obecnosci ktdrych przeprowadzono kontrole*

Marek Zawalski - Spec. ds. BHP i P.POZ, Agnieszka Adamowska — Inspektor ds. Rachuby

i Plac, Maria Juszkiewicz-Laborant
(imig | nazwisko/stanowiskofinne)
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Il. INFORMACJE DOTYCZACE KONTROLI |
1. Data i godzina rozpoczgcia kontroli 08.12.2017r., godz. 10.35
2. Data otrzymania przez konirolowanego zawladamienia o kontroli* 24.11.2017r.
3. Przyczyna odstgpienia od zawiadomienia: nie dotyczy
4. Data i godzina zakoficzenia kontroli: 08.12.2017., godz.13.40
5. Czas kontroli obszaru, w kiérym stwierdzono nieprawidiowodci* nie dotyczy

6. Zakres przedmiotowy kontroli —
Ocena realizacji wymogdéw w zakresie substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikow
lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotworezym lub mutagennym w Srodowisku
pracy; przestrzeganie przepisOw okreslajacych wymagania higieniczne i zdrowotne
dotyczacych higieny srodowiska pracy; warunkow zdrowotnych rodowiska pracy, a
zwlaszcza zapobiegania powstawaniu choréb zawodowych i innych choréb zwigzanych z
warunkami pracy; przestrzeganie obowigzkéw wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 9
listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych / Dz.U. z 2017r., poz. 957/,

7. Wyposazenie uzyte podczas kontrok*
Nie dotyczy
{nazwe wyposozenia/nr identyfikacyiny)

8.Podczas kontroli wykenano pormiary, badania lub pobrane prébki do badaf laboratoryjnych**
— nri nazwa protokohu/ow*

Nie dotyczy
8, Podezas kontroli wykonano zapis dfwieku lub obrazu™®
Nig dotyczy
10.Korzystano* z wynikéw badari | pomiaréw
- Sprawozdanie z badaf 3286/HP/17 z pomiar6w érodowiska pracy z dn. 16.10.2017r. WSSE

w Szczecinie Dziat Laboratoryjny w Szczecinie Oddziat Laboratoryjny w Koszalinie / AB
587/.

11.Dokumenty oceniane w trakcie kontroli

- Dokumentacja oceny ryzyka zawodowego dla stanowiska pracy monter instalacji
cieptowniczych — spawacz

- Orzeczenia lekarskie 14 pracownikdéw

- Instrukcje BHP - przegladowo

- Rejestr prac oraz pracownikéw narazonych na dzialanie substancji , preparatow, czynnikow
lub proceséw technologicznych o dziataniu rakotwoérczym lub mutagennynm.

- Rejestr czynnikéw szkodliwych dla zdrowia oraz karty badaf i pomiarow

- Rejestr czynnikow szkodliwych oraz karty badaf i pomiarow

12. Wykaz dokumentow zatgczonych do protokotu kontroli™
- Wykaz odczynnikéw w laboratorium MEC Kotobrzeg
13. Podczas kontroli wypetniono formularze kontroli — ne- F/HP/02, F/HP/04, ENIP{O8

Ik, WYNIKI KONTROLI

1.informagje © kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawnyinr wpisu do KRS/inne
Informacje istotne dla ustalen kontroli — Nr wpisu do KRS: 0000173703

W stosunku do kontrolowanego podmiotu organ nie prowadzi postgpowania administracyjnego
i egzekucyjnego, Kontrola sanitarna zostata przeprowadzona w ramach biezacego nadzory
sanitarnego, po uprzednim zawiadomieniu strony /pismo znak PS-N-HP-421-64/17 z dnia 23.11.2017r./
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Podmiot od czasu ostatniej kontroli sanitarnej przeprowadzonej dn. 21.11.2016r, nie podlegat
kontrali innego organu nadzoru nad warunkami pracy zatrudnionych osob.

Podstawowy zakres dzialania spolki pozostaje niezmienny od czasu ostatniej kontroli sanitarngj.
Podmiot zajmuje si¢ produkejg ciepla na potrzeby grzewcze, cisplej wody uéytkows, przesylem oraz
dystrybucja ciepla do poszczegdlnych odbiorcow, ponadto wykonywaniem nickiorych ushig
eksploatacyjnych, konserwacyjnych i montazowych urzadzeit cieptowniczych.

2. Informacie istoine dla ustalefi kontroli np. stwierdzenia dotyczace stanu technicznego
podmiotu/obiektu, stanu sanitarno-higienicznego

Od czasu poprzedniej kontroli sanitarnej, w spolce zaistnialy zmiany, tj. przeprowadzono
modernizacje kotla miatowego WR-10 KW1 - na $ciany szczelne, remont kotla miatowego
WR-10 KW2 w technologii tradycyjnej; budowe nowej jednostki kottowej o mocy 12MW -
kocit gazowy w centralnej cieplowni CC1; budowe kotlowni gazowej (szczytowej) przy ul.
Szarych Szeregéw; wymiane dZwigu towarowo-osobowego na dzwig bezosobowy w centralnej
cieplowni CCl; remont pomieszczenia higieniczno-sanitarnego na poziomie hali kotlow
centralnej cieptowni CC2.

Altualny stan zatrudnienia w Spotee na dzief kontroli, ogétem 116 pracownikéw na umowy 0 prace, W
tym 26 kobiet, 90 mezczyzn. Stanowiska robotnicze — ogdtem 77 oséb, w tym 69 mezezyzn, 8 kobiet,
nierobotnicze - 39 o0séb, w tym 21 mezozyzn, 18 kobiet Nie sa zatrudniane osoby mlodociane,
niepetnosprawne. Praca odbywa si¢ w systemie 4- zmianowym, praca nocna — 31 0sdb.

Profilaktyka lekarska. Badania przeprowadza lekarz uprawniony — Grzegorz Tomezyk, z ktorym Spolka
zawarla umowe na sprawowanie profilaktycznej opicki zdrowotnej nad pracownikami. Skontrolowano
orzeczenia lekarskie pracownikéw zatrudnionych w warunkach parazenia na promieniowanie jonizujace
i w terenie nadzorowanym, zatrudnionych w warunkach naraienia zawodowego na halas oraz
pracownikéw stacji uzdatniania wody i laboratorium majacych kontakt z substancjami i mieszaninami o
charakterze kwadnym i zasadowym. Nie stwierdzono przeciwwskaza zdrowotnveh do wvkonvwania
pracy m osob zatrudnionych na poszczegOlnych stanowiskach pracy, t).

gt = =z

, . 4

- t Badania sa aktualne. Terminy
wyznaczonych kolgjnych badan lekarskich s3 zgodne z wytycznymi metodycznymi w sprawie
przeprowadzania badafi lekarskich profilaktycznych. W zakladzie mie notowano podejtrzen o choroby
zawodowe.

Pracodawca posiada aktuale wyniki badan czynnikow szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy;
wyniki s3 podawane do wiadomosci pracownikéw, ostatnic zostaly wywieszone na tablicy ogloszen
Centralnej Cieptowni CC2 poziomie hali kottow. Prowadzony jest Rejestr czynnikow szkodliwych dla
zdrowia, uzupetniane na biezgco karty badad i pomiaréw o uzyskane wyniki badaf srodowiska pracy.
Wartodci pytow i badanych czynnikow chemicznych na poszczegdinych stanowiskach pracy — g
zgodne z obowigzujacymi przepisamii, pomizej najwyzszych dopuszczalnych stgzed normatywow
higienicznych. '

W zwiazku z wystepujacym przekroczeniem NDN halasn, w zakladzic obowigzuje od dnia
07.10.2016r. Program Dziatafi Organizacyjno — Technicznych zmierzajacych do ograniczenia narazenia
na halas na stanowiskach montera instalacji cieptowniczych — spawacza w dziale produkeji / brygada
remontowa/. Pracownicy sa wyposazeni w ochronniki stuchu (Peltor Optime I H540A), zapoznani z
aktualnymi wynikami badan érodowiska pracy w zakresie ekspozycji na hatas, zapoznani z instrukcjami
w zakresie poprawnego 1 bezpiecznego postugiwania sig elckironarzedziami oraz cksploatowania
wrzadzen, Przeprowadza si¢ przeglady 1 konserwacje wzytkowanych eclektronarzgdzi oraz
eksploatowanych urzadzen.
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W ostatnim czasie uzyskano poprawg warunkow pracy w zakresie ckspozycii na halas na stanowisku
maszynisty odzuzlania — krotno§¢ NDN 1,1 ograniczono do 0,2 NDN (poprawa watunkdw pracy 4
pracownikéw). Ponadto obnizono poziom halasu na stanowiskach pracy 3 pracownikow (wartosci hatasu
ponizej INDN).

Pracodawca ocenia i dokumentuje ryzyko zawodowe zwigzane z wykonywana pracg na poszczegdinych
stanowiskach pracy. Dokonano aktualizacji oceny ryzyka zawodowego z uwzglednieniem uzyskanych
wynikéw badaf z przekroczeniem najwyzszych dopuszczalnych natgzen hatasu dla stanowiska pracy
montet instalacii cieplowniczych ~ spawacz i zapoznano z nig pracownikéw, co ustalono na podstawie
karty na stanowisku prac _o {przyjat do wiadomosei dn. 29.11.2017¢).
Wskazano m.in. czynnik szkodliwy hatas na poziomie Lex 8h = 86,2 dB. Zrodiem hatasu jest praca
urzadzen centralng cicptowni (wentylatory, uklady nawgglania, odimzlania, pompy szlifierki,
przecinarki, itp.) — jako ryzyko zawodowego uszkodzenia stuchu. Wskazane $rodki ograniczajgce
ryzyko zawodowe to $rodki ochrony indywidulanej, ograniczanie ekspozycji, przestrzeganie wWymogu
pracy w ochronnikach shichu oraz przeprowadzania pomiaréw natgzenia hatasu. Ryzyko zawodowe wg.
PN-N-18002 oszacowano jako duze niedopuszezalne - hatas Lex*h- 1,3 NDN.

Czymnikiem rakotworczym wystgpujacym w zakladzie jest promiemiowanie jonizujgce. W dnin
18.10.2017r. dokonano wymiany dwéch izotopow (z aktywnosoei 198 MBq na dzien 02.03.2011r. na
660 MBq typ zrodta Pri-20 nr 2979/ zamknigte oraz Co-60 z 198 MBg na dzieh 02.03.2011r. na 660
MBq typ zrddta PrJ-20 nr 2982/ zamknigte).

W obecnofci przedstawicicla Spotki, tj. pana Marka Zawalskiego - Spec. ds. BHP i P.POZ, dokonano
przegladu rejonu strefy nadzorowanej, gdzie s3 zamontowans instalacje izotopowych sygnalizatorow
poziomu pylu na lejach elektrofiltrow. Dostgp o0séb postronnych ograniczony, strefa wygrodzona.
Zastosowane sa znaki infotmacyjne i ostrzegawcze. Obowigzuje regulamin pracy w (erenie
nadzorowanym oraz przy izotopowych zrédtach promicniowania, w ktérym ujgto zakladowy plan
postgpowania awaryjnego, postgpowanie osoby stwierdzajacej zaistnienie zdarzenia radiacyjnego,
postepowanie kierownika jednostli organizacyjnej, okreslono warunki ochrony przed promieniowaniem.
Prowadzone s3 wymagane — Rejestr prac, ktorych wykonywanie powoduje konieczno$é pozostawania w
kontakcie z substancjami chemiczaymi, ich mieszaninami, czymikami lub procesami technologicznymi
o dziatanin rakotworczym lub mutagennym oraz Rejestr pracownikow narazonych na dzialanie
substancji chemiczaych, ich mieszanin, czynnikéw lub procesow technologiczuych o dziataniu
rakotwérezym lub mutagennym — zgodnie z wymogiem Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 24
lipca 2012 r. w sprawie substancji chemicznych, ich mieszanih, czynnikow lnb procesow
technologicznych o dziataniu rakotwoérczym lub mutagennym w $rodowisku pracy (Dz. U. poz. 890).

Do ZPWIS w Szczecinie przekazano informacj¢ o substancjach chemicznych, ich mieszaninach,
crynnikach lub procesach technologicznych o dzialaniu rakotworczym lub mutagennym - wedlug
obowigzujacego wzoru jak w rozporzadzenin w/cyt.

W laboratorium SUW niezmiennie, jak podezas wezeénigjszych kontroli, przeprowadza sig analizy
opate weglowego, mialu / oznaczenia wilgocl analitycznej, przemijajacej 1 higroskopijnej; oznaczenia
zawartosci popioku, wartosci kaloryeznej wegla, siarki catkowitej), analizy wody SUW / analizy wody
surowsj, wody technologicznej, ozmaczenia pH, kwasowosé, zasadowosé, oznaczenia twardosci,
zawartosé fosforanow i siarczynow w wodzie/, Opracowano i zapewniono pracownikom stanowiskowe
instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy.

Pracodawca zapewnia prawidlowe wyposazenie apteczki pierwszej pomocy, instrukcje udzielania
pierwszej pomocy w naglych wypadkach.

Pracownikom zapewnia si¢ pomieszczenia i urzadzenia higienicznosanitarne; niezbgdne Srodki czystoscl
i higieny osobistej, ktrych rodzaj i 11086 jest dostosowana do rodzaju i stopnia zameczyszozenia ciata
przy wykonywaniu okreslonych prac; odziez, obuwie robocze i grodki ochrony indywidualnej zgodnie z
obowiazujacymi w zakladzie zasadami ich przydziaty. '

W obecnodei prredstawiciela zakladu dokonano przegladu nastepujgcych pomieszezen zakiadw:
centralna cieptownia CC1- poziom hali kottow, CC2- pomieszczenie warsztatu mechanicznego;
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pomieszezenia zaplecza socjalnego dla pracownikow dziatu produkeji; hala kottow CC2; CC2 —poziom
bali pdzuzlania i pompownia; rejon przy strefie nadzorowanej pod elektrofiltrami gdzie zainstalowane
s3 izotopowe czujniki pomiaréw pytdw; stacja uzdamiania wody; laboratorium; pomieszezenie
skladowania soli i pozostatych mieszanin chemicznych.

Stan sanitarno-techniczny skontrolowanych w/wym. pomieszczen zakladu — zachowany.

Na terenie zakladu obowiazuje zakaz palenia tytoniu, wyrobdw tytoniowych i zakaz uzywania c-
papicroséw — zastosowano znaki graficzne i oznaczenia slowne. Palenie tytomu odbywa si¢ wylgeznie
w wydzielonym miejscu ~ palarni,

3. Nieprawidtowo$ci siwierdzone podczas kontroli z podaniem przepiséw prawnych, ktore naruszono*
Nie dotyczy

4, DoraZne zalecenia, uwagi i wnioski*

Nie dotyczy

IV.UWAGI 1 ZASTRZEZENIA 0SOB UCZESTNICZACYCH W KONTROLI

1. Oméwiono wyniki kontroli, dokonano/nie-dokenrane-wpisu doksigzki kontrollidzienntka-budewy™*
Whiesiono/nie wniesiono™ uwag i zasirzezen do opisanego w protokole stanu faktycznego

2. Poprawki | uzupetnienia do protokotu — naniesiono/nie naniesiono
{podad: numer strony profokofu, okreslenta lub wyrazy bieone | te, iddre jo zastepula)

3. Za siwierdzone nieprawidiowosci wymienione w protokole w czeSci I pkt 3 it...... nie
natozono/ratozone™ grzywne w drodze mandatu karnego na - nie dotyczy
{imla | nazwisko/stanawisko)
W WYSOKOSCT. .. oo is i e SlOWRIR L
(A MAndaty KAMBEO) .. v iv var et i e e ane e e areas .
(DOCISTAWE DIEVINA) s o s s sssass savarernsrnnasnerscnsnrnnssesssensnenasinnssmmnrsmmencnssiroraness Upowaznienie do nakiadania
grzywien w drodze mandatu kamego nr.............. dnia............wydane przez - nie dotyczy

{na.zii}é organu Panistwowe] inspekeji Sanltarﬁ-e:o- )

4, Osoba ukarana zostata pouczona 0 prawie odmowy przyjecia mandatu - nie dotyczy
Z tego prawa skorzystata/nie skorzystata*™

5, Dane osoby odmawiajgcej przylgcia mandatu - nie dotyczy

(fm.fe I ;?a'zwr'sko/adras)

6. Protokét zostat sporzadzony w 2 jednobrzmigeych egzemplarzach
7. Z trescig protokoiu kontroli zapoznano sig/nie-zapaznane-sig ™

8. W przypadku odmowy podpisania protokotu nalezy wpisaé powdd odmowy podpisania protokohu

SPECAUSTAG B IR R
(czytelnypodplsosébabecnyahpudczaskunﬁoif) B e ek
St Asystent ds. Higleny Pracy Harek Zwetimil i AN o sha

SUTHIONS F]\Il‘i\::ja;jt&i;‘t‘\(‘htt‘obgﬂﬁ Laborant BI&adZISm

rczyrsmybwm&kammrqce@owm:ucia Maria Juszkieple
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V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOLU

Protokét kontroli sanitamnej otrzymatem¢-am) w dniu 12.12.2017r. ISKA E\Eggggil‘fm CLEPLNA
PREZES w Kolobrzegu Sp. z g.0,

ul. Kotlataja 3, 78-100 Kotob
A Dl SPOLKI ~ . ! s ! obrzeg
W e R

.- . i .08 R TRRTRTTRVN - {12k W [y I R, | -SSR
{czyteiny podpls osefk jﬁfﬁm Ifs%czec podmiot s

W trakcie kontroli wykorzystano/rie-wykerzystane formularze kontroli*
Ocena realizacji ogoluych wymogéw w kontrolowanych zakladach pracy F/HP/02; Ocena

realizacji wymogoéw w zakresie substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikoéw lub
procesow technologicznych o dziataniu rakotwérezym lub mutagennym w §rodowisku pracy,
F/HP/04; Ocena realizacji wymogéw w sprawie bezpicczefistwa i higieny pracy przy pracach

zwigzanych z narazeniem na halasg i drgania mechaniczneF/HP/08
(nazwa/y)

POUGCZENIE: W terminie 7 dni od daty dorgezenia niniejszego protokofu kontroll mogg zostaé zgloszone
zastrzezenia do ustelel} stamu fakdycznego..

Wimiki kantroli dotyczg warunkdw skontrolowanego podmioty w czasie I misfscu trwania kontrof,

Strona na kazdym etepie pbst@powania ma prawo wgigdu w dokumentacie w siedzibie wiadcief
stagji sanftarno-epidemiologicznej.

* w przypadky odpowledzi negatywnej nalezy wpisaé ,nie dotyezy"

** niewlasciwe skreslic



