Kolobrzeg, dnia 20.06.2022r.

SPRAWOZDANIE Z KONTROLI RADY NADZORCZEJ
W SPOLCE MIEJSKA ENEGRETYKA CIEPLNA W KOEOBRZEGU
SP. Z O.0.

Rada Nadzorcza w dniu 29 marca 2022r. przeprowadzita kontrole w Spotce w
oparciu o ,, Regulamin przeprowadzania kontroli przez Rade Nadzorcza” w
Spolce Miejska Energetyka Cieplna w Kolobrzegu oraz zgodnie z planem

kontroli na rok 2021/2022.
Kontrolujacymi byli:
1. Czlonek Rady Nadzorczej — Olga Roszak

2. Cztonek Rady Nadzorczej — Ireneusz Pilarski

Kontrola objeto =zagadnienia zwigzane nagrodami z Funduszu Prezesa w roku

obrachunkowym 2020-2021

USTALENIA FAKTYCZNE KONTROLI

W trakcie czynnosci kontrolnych, na podstawie przedlozonych
dokumentow i wyjasnien uzyskanych od Pani Dyrektor ds. finansowych,

ustalono nastepujacy stan faktyczny:

e W Spobtce obowigzuje Regulamin Wynagrodzen tekst jednolity z dnia 25 czerwca
2013 roku, w ktorym to §13 méwi o tworzeniu Funduszu Prezesa z przeznaczeniem
na narody dla pracownikéw — zasady przyznawania naréd okresla Zatacznik nr 8
do niniejszego regulaminu (w zataczeniu),

e Zgodnie z przyjetymi w w/w regulaminie zasadami, z ogélnego wskaznika
wzrostu wynagrodzen okreslonego na rok obrotowy, wydziela sie 20% na fundusz
zwany ,Funduszem Prezesa”. Nagrody maja charakter uznaniowy i sg przyznawane
przez Prezesa. Przeznacza sie na nagrody okolicznoSciowe lub za realizacje zadan,
ktoére zostalty wymienione w zatgczniku nr8,

e Wroku obrachunkowymi 2020-2021 oraz Uchwatg Nr16/2020/2021 Zgromadzenia

Wsp6lnikow MEC z dnia 29.04.202Ir. w sprawie zatwierdzenia wskaznika wzrostu



Sredniego wynagrodzenia od 01.05.2021 na poziomie 3,4% , naliczono :

— Fundusz Nagrod Prezesa w wysokosci 18 912 zi,,

— Z tytutu oszczednosSci w zwigzku ze zwolnieniami lekarskimi Fundusz

Prezesa ulegt zwiekszeniu o kwote 156 403 zt.

— Laczna wysokos$¢ funduszu wynosita 175 315 zt.
W roku obrachunkowym 2020/2021 kwota faktycznie wyptaconych nagréd
wyniosta 20 534 zt,,
W badanym roku kwota nie wykorzystanych $rodkéow z tzw. Funduszu Prezesa
wyniosta 154 781 z1,,
Do wyjasnien ztozonych przez Pana Prezesa zatgczone sa rowniez imienne listy

pracownikow i wnioskéw ktdrzy otrzymali nagrody w badanym roku o tacznej sumie

20534 zL.

Wnioski pokontrolne

Zarzad Spotki w miesiacu kwietniu i maju 2022r. wspoélnie ze zwigzkami
zawodowymi wypracowal nowy system regulacji placowej zwiazanej z
Funduszem Prezesa.

Rada Nadzorcza w dniu 24.05.2022r. uchwata Nr 14 /2021 /2022 wprowadzita
zmiany w Regulaminie Wynagradzania co doprowadzito do zmian zalacznika
nr 8 w tym regulaminie, uregulowan procesu tworzenia i wynagradzania

pracownikow z tego funduszu.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Tadeusz Kanas



